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Drs. Willem de Vlaming (1959) 

 

Profiel 

Ruime ervaring - bij de overheid en de non-profit sector - met 

het ontwikkelen van teams én individuele professionals door 

middel van oplossingsgerichte coaching, procesbegeleiding en 

procesmanagement.  

 

Van huis uit ben ik historicus, met enerzijds een diepe belangstelling voor de 

geschiedenis van wetenschap en techniek, en anderzijds voor ideologische 

stromingen en sociaal economische onderwerpen. Maar het meest 

kenmerkend vind ik zelf mijn nimmer aflatende interesse voor wat mensen 

bindt, beweegt en motiveert, als individu en als groep.  

 

Na een korte periode als onderzoeker gewerkt en gepubliceerd te hebben heb 

ik twaalf jaar - vanuit verschillende functies en rollen - een bijdrage geleverd 

aan de interne ontwikkeling van het ministerie van Onderwijs Cultuur en 

Wetenschap. Na deze periode in rijksdienst heb ik als zelfstandig adviseur en 

(team)coach mijn diensten verleend bij onder andere een integratieproces van 

een academisch ziekenhuis en een medische faculteit. Inmiddels ben ik ook 

actief als docent en begeleider van professionals in het post HBO- onderwijs. 

Met name op het snijvlak van organisatie en beleid, planmatig veranderen en 

(team)coaching. Een coachende begeleiding van de professionals bij hun 

persoonlijke en professionele ontwikkeling staat daarbij centraal. 

 

Heel bewust heb ik in mijn begeleidingsstijl gekozen voor een 

oplossingsgerichte benadering van organisatieontwikkeling en coaching. De 

aandacht wordt hierbij gericht op het vinden, versterken en toepassen van 

kwaliteiten die in aanleg reeds aanwezig zijn.  

Meer doen van wat werkt! 
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